Anonimowa ankieta 
na temat obowiązującego Kodeksu Etyki Zawodowej
1. Czy zapoznał się  pan/pani z treścią obowiązującego  Kodeksu Etyki Zawodowej?

A. Tak

B. Nie

Jeżeli nie, to proszę podać, co jest powodem:

a) brak zainteresowania

b) brak czasu

c) inne przyczyny, tj…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… …………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………..…………………

2. Czy treści  Kodeksu Etyki Zawodowej są dla pana/pani zrozumiałe?

A. Tak

B. Nie

3. Czy wie pan/pani, gdzie dostępny jest Kodeks Etyki w miejscu pracy?

A. Tak

B. Nie

4. Czy uważa pan/pani, że potrzebna jest organizacja szkoleń w zakresie stosowania Kodeksu Etyki Zawodowej w pana/pani zakładzie pracy?

A. Tak

B. Nie

5. Czy według pana/pani w obowiązującym Kodeksie Etyki Zawodowej należy wprowadzić  jakieś zmiany?

A. Tak

Proszę wymienić jakie:……………………………………………………………………………………….…………..
……………………………………………………………………………………………….………………..…………………….

……………………………………………………………………………………………………………..………………………..
B. Nie

6. Czy uważa pan/pani, że Kodeks Etyki Zawodowej przyczynił się do poprawy jakości pracy pracowników szkoły?

A. Zdecydowanie nie

B. Raczej nie

C. Raczej tak

D. Zdecydowanie tak

E. Inna odpowiedź:…………………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

7. Czy uważa pan/pani, że pracownicy kierują się Kodeksem Etyki w swojej pracy?

A. Zdecydowanie nie

B. Raczej nie

C. Raczej tak

D. Zdecydowanie tak

E. Inna odpowiedź: …………………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

8. Jeżeli odpowiedział pan/pani na pytanie 7 – ZDECYDOWANIE NIE lub RACZEJ NIE,  to proszę podać z jakimi naruszeniami Kodeksu Etyki spotkał się pan/pani do tej pory?

(W celu uzyskania jak najdokładniejszych informacji na temat przestrzegania zapisów w obowiązujących Kodeksie Etyki  prosimy 
o podanie konkretnych (nie ogólnych) przykładów owych naruszeń oraz jakiej grupy społeczności szkolnej one dotyczą). 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
                                                                                                                        Dziękujemy za wypełnienie ankiety

